I CCAS de

FALAISE OFFRE D’EMPLOI

SAISONNIER

AIDE A DOMICILE

Au sein de la Direction du CCAS, vous assistez les personnes dgées, handicapées dans
I"accomplissement des actes de la vie quotidienne, afin de favoriser leur maintien 3 domicile.

Activités :

- Contribuer au maintien de I'autonomie de la personne aidée et la dynamiser
- favoriser le maintien a domicile des personnes aidées, 4gées et handicapées en assurant une présence
et en effectuant les taches liées a cette fonction :
* aide a la toilette, entretien courant du logement, accompagnement aux courses,
préparation des repas...
- assurer une présence en veillant au confort physique et moral de la personne aidée
- apporter un soutien matériel, moral, social (soins a la personne, soins ménagers)
- veiller a maintenir la personne aidée en relation avec I'extérieur

Compétences et qualités requises :

- Capacités d’organisation et d’adaptation

- connaissances du public des personnes dgées et handicapées
- autonomie et prises d’initiatives

- @tre capable de cuisiner, faire le ménage et les courses

- étre honnéte

- capacités d’écoute, de discrétion

- dynamisme, disponibilité

- avoir une bonne résistance physique et psychique

Profil :

- Age minimum : 18 ans

- BEP sanitaire et social, mention complémentaire d’aide a domicile si possible
- brevet d’assistante de vie

- DEAVS fortement souhaité

- expérience fortement souhaitée

- permis B obligatoire et véhicule indispensable

Temps de travail :

» Contrat de travail a durée déterminée sur la période de juillet et ao(t 2018 (selon les besoins)
e temps de travail non complet (15/35heures)

o lieu de travail : Ville de FALAISE

e rémunération sur la base du SMIC

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV avant le 15 juin 2018 3 Monsieur le Président du CCAS-
place Guillaume le Conquérant 14700 Falaise, ou par mail : emmanuelle.derouet@falaise.fr.

Pour toute information, vous pouvez contacter Emmanuelle DEROUET, responsable du service d’aide a
domicile (emmanuelle.derouet @falaise.fr ou 02.31.41.65.22)




A Ville de

FAL AISE OFFRE D’EMPLOI

SAISONNIER

AGENT D’ACCUEIL ET DE SURVEILLANCE DE L’EXPOSITION
AU CHATEAU DE LA FRESNAYE

Au sein de la Direction Citoyenneté et Relations Publiques, placé(e) sous Iautorité du
responsable du service Culturel, vous assurerez :

Activités :
- Accueil du public et des artistes
- surveillance lors de la manifestation, sécurité du public et des artistes

- assurer le bon fonctionnement de la manifestation dans le respect des régles et des normes

Compétences et qualités requises :

- Savoir accueillir les visiteurs

- savoir orienter les visiteurs vers d’autres sites touristiques de la ville et du Pays de Falaise
- &tre en capacité de surveiller et de protéger les ceuvres exposées

- capacités d’organisation et d’adaptation

- disponibilité, autonomie

- maitrise de la langue anglaise

Conditions d’exercice :

* Contrat de travail a durée déterminée sur la période du 02 juillet au 17 septembre 2018 inclus.
e temps de travail a temps non complet

e rémunération sur la base du SMIC

e horaires variables et décalés

e &tre agé(e) de 18 ans minimum

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV avant le 13 avril 2017 3 Monsieur le Maire- place
Guillaume le Conquérant 14700 Falaise.

Pour toute information, vous pouvez contacter Nicolas LEBOUTEILLER, responsable du service Culturel
(nicolas.lebouteiller@falaise.fr ou 02.31.41.66.80)




: Ville de

FALAISE OFFRE D’EMPLOI
SAISONNIER

AGENT DES ESPACES VERTS

Au sein de la Direction des Services Techniques et de I'Urbanisme, placé(e) sous
lautorité du chef du service jardins et espaces verts, vous assurerez I'entretien des espaces
naturels dans le respect écologique et esthétique des sites :

Activités :

Entretien des espaces naturels (tontes, tailles et désherbage)
Entretien des espaces publics (désherbage et nettoyage de déchets)
Débroussaillage

Compétences et qualités requises :

Utiliser les outils mécanisés (tondeuse, débrousailleuse, etc ...)

Appliquer les régles de sécurité dans le cadre de lutilisation des matériels et des outils
horticoles

Assurer I'entretien courant et le nettoyage des matériels simples

Etre capable de travailler en équipe

Avoir de l'intérét pour les végétaux

Profil :

Qualifications / formations dans le domaine des espaces verts
Expérience souhaitée ou stages en EV

permis VL souhaitable

Conditions d’exercice :

Travail en extérieur par tout temps

Port de charges lourdes (dont pulvérisateur a dos de 17 litres)

Travail en position courbée ou agenouillée

Travail en hauteur

Disponibilités lors d’événements et manifestations exceptionnelles

Utilisation de matériel bruyant

Doit respecter les normes de sécurité sur les activités, le matériel et les produits

Temps de travail :

e Contrat de travail a durée déterminée du 03 avril au 29 juin 2018 inclus
e temps de travail a temps complet
e rémunération sur la base du SMIC

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV avant le 23 mars 2018 3 Monsieur le Maire -
place Guillaume le Conquérant 14700 Falaise.

Pour toute information, vous pouvez contacter Kévin LEGEAY, chef du service jardins et espaces
verts (kevin.legeay@falaise.fr ou 02.31.90.83.33)




: Ville de

FALAISE OFFRE D’EMPLOI

SAISONNIER

AGENT D’ANIMATION BAFA

Au sein de la direction des services éducatifs et solidaires, placé(e) sous I'autorité de la
responsable du secteur enfance jeunesse, vous devrez accueillir des groupes d’enfants et de jeunes,
concevoir et mettre en ceuvre des activités d’animation et de loisirs dans le cadre du projet éducatif du
service.

Activités :

- L'aménagement des espaces d'activités

- la préparation et la conduite d’activités de loisirs

- animation d’un cycle d’activités socio-éducatives

- la participation a I'évaluation du projet d’animation
- la participation aux différentes réunions d’équipe

- l'accueil des différents publics et de leur famille

Compétences et qualités requises :

- Bonnes connaissances du public enfant
- maitriser les technigques d’animation
capacités d’organisation et d’adaptation
disponibilité, autonomie, polyvalence
- connaissances avec expériences dans I'animation :
e différentes techniques d’activité maitrisées
® une experience en animation de « pleine nature » ou en mini séjours serait un plus

Profil :
- Titulaire d’'un BAFA complet ou en cours
- diverses expériences souhaitées dans I'animation avec des enfants et adolescents
- permis B et véhicule souhaitable
- étre disponible en amont des vacances (préparation)
Temps de travail :

e Contrat de travail a durée déterminée du 09 juillet au 03 ao(t 2018 inclus avec quelques heures de
préparation pendant le mois de juin 2018

e travail a temps non complet

e rémunération sur la base du SMIC

e horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du service public et décalés
selon les besoins.

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV avant le 27 avril 2018 a Monsieur le Maire- place
Guillaume le Conquérant 14700 Falaise.

Pour toute information, vous pouvez contacter Vanessa Letorey, responsable du secteur enfance jeunesse
(centreloisirs@falaise.fr ou 02.31.20.42.07.)




. Ville de

OFFRE D’EMPLOI

FALAISE SAISONNIER

AGENT D’ANIMATION ADJOINT DE DIRECTION
BAFD

Au sein de la direction des services éducatifs et solidaires, placé(e) sous l'autorité de la

responsable du secteur enfance jeunesse, vous participerez 3 'encadrement d’une équipe d’animateurs,
et serez responsable de séjours durant la période des vacances d’été 2018.

Activités :

La participation a I'écriture du projet d’animation
la préparation et I'encadrement de séjours

la participation a I'évaluation du projet d’animation
la participation aux différentes réunions d’équipe
I'accueil des différents publics et de leur famille

la coordination d’une équipe

Compétences et qualités requises :

Bonnes connaissances du public enfance jeunesse
maitriser les techniques d’animation

capacités d’organisation et d’adaptation
disponibilité, autonomie, polyvalence
expériences d’encadrement d’équipe

Profil :

1

Titulaire d’un BAFD, ou BPJEPS

expériences souhaitées dans I'encadrement d’une équipe d’animateurs
permis B et véhicule souhaitable

étre disponible en amont des vacances (préparation)

Temps de travail :

e Contrat de travail a durée déterminée du 09 juillet au 03 ao(t 2018 inclus avec quelques heures de
préparation pendant le mois de juin 2018

e travail a temps non complet

e rémunération sur la base du SMIC

¢ horaires irréguliers, avec amplitude variable en fonction des obligations du service public et décalés
selon les besoins.

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV avant le 27 avril 2018 3 Monsieur le Maire- place
Guillaume le Conquérant 14700 Falaise.

Pour toute information, vous pouvez contacter Vanessa Letorey, responsable du secteur enfance jeunesse
(centreloisirs@falaise.fr ou 02.31.20.42.07.)




